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REFERENCIAS SOBRE LA PROYECCIÓN  

PROFESIONAL DEL  PROJECT MANAGER 
 

Según  el  estudio  "Posicionamiento  e  imagen  del  servicio  de  Project Management  (PM)  en 
España",  correspondiente  a  2008  y  elaborado  por  el  Instituto  de  Predicción  Económica 
Lawrence R. Klein‐ Centro Gauss, de  la Universidad Autónoma de Madrid  (UAM), el Project 
Management o gestión  integrada de proyectos es una profesión y un  servicio  relativamente 
joven  que  cuenta  actualmente  con más  de  265.000  profesionales  en  170  países  y  que,  en 
España, en  los últimos diez años ha  tenido un crecimiento espectacular. Este crecimiento de 
demanda  se  reparte  entre  la  promoción  pública  que  alcanza  el  36%  de  la  facturación  de 
servicios de Project Management, mientras que el sector privado consume el 64% restante de 
los  recursos.  Entre  los  privados  destaca  el  promotor  inmobiliario  y  el  cliente  final  "no 
inmobiliario" que representan el 29 y 27%, respectivamente. 

Este  perfil muy  demandado,  ahora más  que  nunca  por  dos  razones:  en  primer  lugar,  en 
tiempos de  crisis, el valor que  tiene para  todo  inversor y promotor,  la gestión  integrada de 
proyectos mediante servicios de PM que ayuden a reducir costes y garantizar la calidad y fecha 
de  entrega  del  proyecto;  en  segundo  lugar  la  necesidad  de  estas  empresas  de  externalizar 
estos servicios realizados internamente hasta ahora. 

Asimismo,  el mismo  estudio  considera  que  se  va  a  producir  una  creciente  contratación  de 
servicios  de  PM  por  parte  de  las  Administraciones  y  clientes  públicos.  Con  todo  ello,  las 
empresas  consultoras  de  servicios  de  PM  serán  competitivas,  con  lo  que  mejorará  la 
formación, la profesionalidad y la gestión. 

Esta certificación no se centra ni mucho menos en el área de la construcción. Organizaciones y 
Compañías punteras de todo el mundo de sectores como los de Ingeniería, Construcción, TIC, 
Energía, Aeronáutica, Espacio, Defensa, Automoción, Bienes de Equipo, Química, Bioingeniería, 
Farmacia,  Servicios  Financieros,  Consultoría,  Gran  Distribución  y  Gobierno  han  hecho  a  la 
certificación PMP® esencial para el progreso de  la carrera de sus profesionales. De hecho  los 
profesores,  todos  con  larga  experiencia  y  formación  específica  como  Project  Managers 
trabajan  en  ámbitos  tan  variados  como  las  energías  renovables,  los  seguros  médicos,  
fundaciones  culturales,  inmobiliarias,  servicios  de  telefonía,...  
 

Los puestos a los que se puede aspirar son variados pero siempre retadores y que dependerán 
de  la  experiencia  y  formación  complementaria  del  Project Manager  pero  es  fácil  encontrar 
PMP  como  Jefes  de  Producto,  Responsables  de  Proyecto, Directores  de Departamentos  de 
Proyectos y Dirección de Programas y Portfolios de empresas medias y grandes. 

Valor PMP® para su poseedor 

Proporciona una  acreditación,  reconocida  globalmente, de  su  competencia profesional para 
dirigir proyectos complejos y/o de gran dimensión,  facilita el cumplimiento de  los  requisitos 
establecidos  para  la  gestión  de  proyectos  en  diferentes  entornos  y  por  numerosas 
organizaciones, crea nuevas oportunidades de desarrollo de carrera profesional, de acceso a 
nuevos puestos de  trabajo y aumenta  su valor no  solamente en  la organización para  la que 
trabaja sino también en todo el mercado 
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   En  1984  el  Project Management  Institute  creó  la  certificación  PMP  o  Project Management 
Profesional para  certificar  a  aquellos profesionales que  conocen  y practican  la metodología 
PMBOK en  la gestión de proyectos, a día de hoy  la  guía más reconocida mundialmente   ( el 
alumno conocerá a groso modo PRINCE). 

La  posesión  de  esta  certificación  garantiza  que  el Director  de  Proyectos  tiene  la  formación 
adecuada,  gestiona  proyectos  de  forma  habitual  y  además  se mantiene  actualizado  en  sus 
conocimientos. 

Esta certificación permite al alumno acceder a los siguientes beneficios: 

 Bolsa de trabajo PMI que normalmente cuenta con más de 250 vacantes. Ej. 1 de Julio 
de 2011 se produjeron 256 plazas en diferentes sectores. 

 Acceder a una profesión con alta demanda de Profesionales   Certificados. Como dato 
valga decir que a día de hoy España cuenta con la mitad de titulados PMP que Francia 
o Italia ó la séptima parte de Alemania. 

 Pertenecer a una profesión con alto reconocimiento capaz de gestionar proyectos en 
cualquier  ámbito. A nivel  salarial,  según  algunos de  los últimos datos publicados, el 
sueldo medio de un PMP se encuentra por encima de los 50K€ anuales. 

 

 


